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Il genitore/affidatario e il dirigente scolastico 

dell’Istituto Comprensivo “Carlo Alberto Dalla Chiesa” di San Giovanni la Punta 
 

Ø Viste le Linee di Indirizzo MIUR “Partecipazione dei genitori e corresponsabilità educativa”; 
Ø Visto il DPR 24 giugno 1998, n. 249,modificato dal DPR n. 235 del 21 novembre 2007-art. 5-bis; 
Ø Viste le Indicazioni strategiche ad interim per preparedness e readiness ai fini di mitigazione delle infezioni da 

SARS-CoV-2 nell’ambito dei servizi educativi per l’infanzia e per la sc. primaria e secondaria e la C.MI. prot. n. 
1998 del 19/08/2022 

 

Preso atto che: 
Ø la formazione e l’educazione sono processi complessi e continui che richiedono la cooperazione, oltre che 

dell’alunno/studente, della scuola, della famiglia e dell’intera comunità scolastica; 
Ø la scuola è l’ambiente di apprendimento in cui promuovere la formazione di ogni studente, la sua interazione 

sociale e la sua crescita civile; 
Ø la scuola come comunità organizzata non è soltanto il luogo in cui si realizza l’apprendimento ma una 

comunità dotata di risorse umane, materiali e immateriali, tempi, organismi ecc. che necessitano di interventi 
complessi di gestione, ottimizzazione, conservazione, partecipazione e rispetto dei regolamenti; 

Ø l’interiorizzazione delle regole può avvenire solo con una fattiva collaborazione con la famiglia; 
Ø il rapporto scuola-alunno-famiglia costituisce il fondamento su cui si basa l’impegno formativo e l’ambito 

entro cui si realizza la transazione educativa; 
Ø il Regolamento d’Istituto esplicita le norme che regolano il funzionamento della Scuola ed indica diritti e 

doveri, prevedendo anche le sanzioni da comminare nel caso di violazione delle norme del Regolamento di 
disciplina. 

 
perseguendo l’obiettivo di costruire un’alleanza mediante relazioni costanti nel rispetto dei reciproci ruoli, 
sottoscrivono il seguente patto di corresponsabilità, con il quale le parti si impegnano alla condivisione responsabile 

: 
 

la Scuola pone in essere le condizioni per : 
• fornire una formazione culturale e professionale qualificata, aperta alla pluralità delle idee, nel rispetto 

dell'identità di ciascuno studente; 
•  offrire un ambiente favorevole alla crescita integrale della persona, garantendo un servizio didattico di 

qualità in un ambiente educativo sereno e sicuro, favorendo il processo di formazione di ciascuno studente, 
nel rispetto dei suoi ritmi e tempi di apprendimento; 

• offrire iniziative concrete per il recupero di situazioni di ritardo e di svantaggio, al fine di favorire il successo 
formativo e combattere la dispersione scolastica oltre a promuovere il merito e incentivare le situazioni di 
eccellenza; 

• favorire la piena integrazione degli studenti con bisogni educativi speciali, 
• promuovere iniziative di accoglienza e integrazione degli studenti stranieri, 
• stimolare riflessioni e attivare percorsi volti al benessere e alla tutela della salute degli studenti; 

 
PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA’ 

ANNO SCOLASTICO 2022/2023 
(DPR 24 giugno 1998, n. 249, modificato dal DPR n. 235 del 21 novembre 2007-art. 5-bis c.1) 

approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 07/09/2022 delibera n.47/2022 



• garantire la massima trasparenza nelle valutazioni e nelle comunicazioni mantenendo un costante rapporto 
con le famiglie nel rispetto della privacy; 

• favorire il rispetto delle cose come beni di fruizione comune; 
• promuovere la pratica della tolleranza e la promozione di un clima di pace e solidarietà; 

 
Il docente, al fine di garantire itinerari di apprendimento che siano di effettiva soddisfazione del diritto allo studio, si 
impegna nei confronti degli alunni a: 

 
• rispettare il Regolamento d’Istituto dei docenti; 
• fornire interventi didattici ed educativi qualificati; 
• impostare un dialogo costruttivo con i genitori, instaurando rapporti corretti nel rispetto dei ruoli; 
• favorire la creazione di un ambiente educativo sereno e rassicurante gratificando il processo di formazione di 

ciascuno; 
• attuare interventi il più possibile individualizzati cercando di rispettare tempi e ritmi di apprendimento di 

ciascuno; 
• coinvolgere gli alunni in modo attivo, stimolando l’interesse, la curiosità, la progettualità, la collaborazione in 

equipe, cosicché vivano il processo di apprendimento con motivazione; 
• valorizzare l’apporto personale e le esperienze, anche extrascolastiche di ciascun alunno; 
• dichiarare, motivare e documentare le proposte formative per rendere l’alunno consapevole degli obiettivi e 

dei percorsi operativi; 
• incoraggiare l’ordine, la puntualità, il rispetto delle regole e delle scadenze; 
• abituare ad una corretta gestione del proprio tempo, per rendere più proficuo il lavoro sia in classe sia a casa; 
• guidare gli allievi all’uso corretto degli strumenti di lavoro, del diario scolastico, dei libri di testo, dei sussidi e 

alla gestione degli spazi scolastici; 
•  avviare gli allievi, attraverso conversazioni, dialoghi e discussioni guidate, a mettersi in posizione di ascolto e 

a problematizzare la realtà al fine di aiutarli a porsi domande e a cercare risposte; 
• favorire processi di autonomia, di autoregolazione e di responsabilità degli alunni; 
• far acquisire una graduale consapevolezza nelle proprie capacità per affrontare, con sicurezza, i nuovi 

apprendimenti; 
• garantire la massima trasparenza nelle valutazioni e nelle comunicazioni nel rispetto della privacy; 
• educare al rispetto dell’identità individuale, delle diversità, in particolare quelle etniche, linguistiche,culturali 

e religiose 
• favorire l’acquisizione ed il potenziamento di abilità cognitive e culturali che consentono la rielaborazione 

dell’esperienza personale; 
• favorire un orientamento consapevole e positivo delle scelte relative al curricolo opzionale; 
• concordare, nel gruppo d’insegnamento, i compiti pomeridiani da assegnare per non aggravare l’alunno; 
• pubblicizzare i quadri orari delle attività giornaliere per consentire, all’alunno, di selezionare gli strumenti di 

lavoro. 
 

la Famiglia si impegna a: 
• partecipare alla vita della scuola, conoscerne e sostenerne l’azione educativa; 
• fungere da supporto all’osservanza dei Regolamenti di Istituto, necessaria per assicurare un sereno 

svolgimento delle attività; 
• impostare un dialogo costruttivo con i docenti e il dirigente, instaurando rapporti corretti nel rispetto dei 

ruoli, 
• collaborare affinché a casa l’alunno trovi atteggiamenti educativi coerenti a quanto proposto dalla scuola; 
• comprendere le motivazioni di eventuali interventi individualizzati; 
• incoraggiare e sostenere gli sforzi ed il lavoro scolastico dei figli chiedendo un impegno continuo e proficuo; 
• prendere visione periodicamente della produzione scolastica e delle comunicazioni scuola/famiglia; 
• favorire nei figli la fiducia nelle proprie possibilità e infondere atteggiamenti di apertura nei confronti della 

scuola; 
• rendere autonomo l’alunno nella gestione delle attività e del materiale scolastico; 
• assicurare una puntuale e regolare frequenza dei figli; 
• evitare di allontanare i figli dalla scuola prima del termine delle lezioni o per periodi prolungati durante 

l’anno; 
• comunicare alla Scuola eventuali problematiche che potrebbero derivare da situazioni di disagio familiare, 

scolastico o di salute; 
• contribuire alla valutazione della qualità del sistema scolastico attraverso la compilazione di strumenti 

condivisi (questionari,…. ecc); 
• educare al rispetto dell’identità individuale, delle diversità, in particolare quelle etniche, linguistiche, culturali 

e religiose 



• comunicare tempestivamente eventuali cambi di recapiti telefonici se diversi da quelli in possesso 
dell’Amministrazione; 

 
l'alunno/a al fine di promuovere la propria crescita culturale ed assolvere ai propri compiti sociali si impegna a : 

• rispettare il Regolamento d’Istituto prendendo coscienza dei propri diritti-doveri; 
• collaborare con gli insegnanti per mantenere in classe un clima favorevole al dialogo e all’apprendimento; 
• avere nei confronti del Dirigente Scolastico, dei docenti, del personale A.T.A un atteggiamento rispettoso 

anche sotto il profilo formale; 
• avere nei confronti dei compagni lo stesso rispetto che chiede per se stesso; 
• rispettare il proprio materiale, gli ambienti e le attrezzature scolastiche consapevole che, eventuali danni 

dovranno essere risarciti; 
• partecipare al lavoro scolastico individuale e/o di gruppo sfruttando le opportunità offerte dalla scuola; 
• applicarsi con puntualità nei compiti a casa e nello studio; 
• frequentare con puntualità e regolarmente le lezioni e portare sempre il materiale didattico; 
• utilizzare il diario esclusivamente per trascrivere le attività didattiche ed avvisi alle famiglie; 
• non portare soldi (intese come somme ingenti) ed oggetti di valore; 
• usare un abbigliamento che dovrà rispettare i canoni della sobrietà e della decenza; 
• non usare il telefonino in classe e durante le lezioni 

• osservare scrupolosamente l’orario scolastico; i ritardi per gli alunni di scuola secondaria di primo grado, 
segnati sul registro dovranno essere giustificati su apposito libretto mentre per gli alunni di scuola primaria 
l’ammissione in classe, in caso di ritardo dovrà essere autorizzata dal Ds o da suo delegato ; 

• mantenere un comportamento corretto durante il cambio dell’ora e all’uscita; 
• evitare episodi di violenza che altrimenti saranno severamente puniti; 
• motivare con certificato medico l’esonero dalle lezioni di Scienze motorie e sportive. 
• mettere in atto un atteggiamento responsabile per il raggiungimento degli obiettivi formativi ed educativi; 
• attuare comportamenti adeguati alla salvaguardia della sicurezza propria e altrui sia in ambiente scolastico 

che extra-scolastico; 
• accettare, rispettare, aiutare gli altri ed i diversi da sé. 

 
Tutte le parti si impegnano altresì alla responsabile condivisione: 

 
Ø dei processi decisionali di natura organizzativa per la ripresa in sicurezza delle attività didattiche a garanzia 

del contenimento del rischio sanitario dell’epidemia da COVID-19; 
Ø all’osservanza di corrette azioni comportamentali di natura sanitaria e di interesse sociale, al fine di garantire 

la salute pubblica attraverso il contenimento del rischio, la tracciabilità di eventuali dinamiche diffusive, la 
sostenibile riduzione del rischio di aggregazione e assembramento nei plessi scolastici; 

 
IMPEGNI DI CORRESPONSABILITA’ 

 
Il genitore, sottoscrivendo il presente Patto che integra l’istanza d’iscrizione, assume impegno: 
a) ad osservare le disposizioni contenute nel presente patto di corresponsabilità e nelle carte qui richiamate; 
b) a sollecitarne l’osservanza da parte dell’alunno/a 
Il dirigente scolastico, in quanto legale rappresentante dell’istituzione scolastica e responsabile gestionale assume 
impegno affinché i diritti degli studenti e dei genitori richiamati nel presente patto siano pienamente garantiti. 

 

DISCIPLINA 
 

Il genitore/affidatario, nel sottoscrivere il presente patto è consapevole che: 
a) le infrazioni eventualmente commesse del/la proprio/a figlio/a possono dar luogo a sanzioni disciplinari e 

possono avere anche una ripercussione sulla valutazione del comportamento. 
b) nell’eventualità di danneggiamenti o lesioni a persone la sanzione è ispirata al principio della riparazione del 

danno (art. 4, comma 5 del DPR 249/1998, come modificato dal DPR 235/2007); 
c) le modalità d’irrogazione delle sanzioni disciplinari e d’impugnazione sono regolamentate dal “Regolamento 

delle sanzioni disciplinari” 



PROCEDURA OBBLIGATORIA DI COMPOSIZIONE; AVVISI E RECLAMI 
 

In caso di parziale o totale inosservanza dei diritti-doveri previsti o implicati nel presente patto si attua la procedura di 
composizione obbligatoria che comprende: 
a) segnalazione di inadempienza, tramite “avviso”, se prodotta dalla scuola, “reclamo” se prodotta dallo studente o 
dal genitore/affidatario; tanto gli avvisi che i reclami possono essere prodotti in forma orale e/o scritta. 
b) accertamento: una volta prodotto l’avviso, ovvero il reclamo, ove la fattispecie segnalata non risulti di immediata 
evidenza, il ricevente è obbligato a esperire ogni necessario accertamento o verifica circa le circostanze segnalate; 
c)ripristino: sulla base degli accertamenti di cui alla precedente lettera “b”, il ricevente, in caso di riscontro positivo, è 
obbligato ad intraprendere ogni opportuna iniziativa volta ad eliminare o ridurre la situazione di inadempienza e le 
eventuali conseguenze; 
d)informazione: il ricevente è obbligato ad informare l’emittente tanto sugli esiti degli accertamenti che sulle 
eventuali misure di ripristino adottate. 

 

Firme per accettazione di tutte le condizioni previste dal presente Patto. 
 

Dati dell’ alunno_/a   
(nome e cognome) 

 

Firma dei genitori    Il Dirigente Scolastico 
(dott.ssa Calì Pierina Maddalena ) 

 
  

 
 
 
 

Il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilità di sottoscrivere l’accettazione del presente Patto anche in 
nome e per conto dell’altro genitore, avendone ricevuto delega (in caso di una sola firma) 

 


